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UNDIA, association à laquelle ont adhéré plus de 750 techniciens de la télévision et de 
l’audiovisuel partage le constat des associations professionnelles du secteur et des syndicats 
de salariés :


Depuis 2007, et contrairement à nos collègues de la production cinématographique, les 
salaires conventionnels des techniciens intermittents du spectacle dans la production 
audiovisuelle ne suivent plus l’inflation, faisant perdre à ces derniers plus de 12% de pouvoir 
d’achat.


Les techniciens de l’audiovisuel sont par ailleurs sortis très affaiblis de la crise liée à la 
pandémie de Covid 19, en raison de la baisse d’activité dans le secteur mais aussi en raison du 
refus de la part de nombreux producteurs audiovisuels d’accorder à leurs équipes le chômage 
partiel, et ce malgré les rappels à la loi formulés par Mme Muriel Pénicaud à l’époque 
Ministre du Travail, et malgré l’amendement déposé par Mme Aurore Bergé députée de la 
majorité - lequel fût pourtant voté à l’unanimité.


Nous nous faisons l’écho des revendications légitimes de nos collègues techniciens, tous 
métiers confondus, de voir cette renégociation annuelle se solder par une revalorisation 
significative des salaires. 

LE BUREAU ET LE COMITÉ EXÉCUTIF D’UNDIA : 
DAMIEN LABBÉ - PRÉSIDENT, CHEF MONTEUR 

LAUREN JOCTEUR MONROZIER - VICE PRÉSIDENTE, PRODUCTRICE ARTISTIQUE 
DELPHINE TEJADO  - TRESORIÈRE, DIRECTRICE DE PRODUCTION  

JULIEN CHIARETTO - RESPONSABLE DES RELATIONS INSTITUTIONNELLES, CHEF MONTEUR 
VINCENT DEVILLE-DUC - COMITÉ EXÉCUTIF, CHEF OPÉRATEUR 

ALEXIS FREMONT - COMITÉ EXÉCUTIF, RÉALISATEUR
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